ARTICULO 41 ter. La Coordinacion del Servicio Profesional en Derechos
Humanos tendra las atribuciones siguientes:

I. Implementar todo lo relativo al desarrollo del Servicio Profesional en
Derechos Humanos, aplicando politicas que garanticen la equidad de género,
la igualdad sustantiva entre las personas, la no discriminacion y el respeto e
integracion de personas en situacion de vulnerabilidad por discriminacion;

II. Dirigir, aprobar y supervisar la ejecucién de la estrategia educativa general
del Programa de Capacitacién y Formacion Profesional en Derechos Humanos;

[ll. Proponer estrategias de articulacion, direccién educativa y promocion activa
de los derechos humanos, dirigidas prioritariamente a la capacitacion y
profesionalizacion del personal de la comision;

IV. Disefar y actualizar los criterios y contenidos para la implementaciéon del
Servicio Profesional en Derechos Humanos;

V. Proponer a la o el Presidente las modificaciones al Estatuto del Servicio, en
funcién de las necesidades del Servicio, de las disponibilidades de presupuesto
y del objeto de la Comision, y

VI. Las demés que le confiera el presente Reglamento, el estatuto del Servicio,
la o el Presidente y los ordenamientos internos aplicables.



